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UiS strategi 2030

Utfordre det velkjente, utforske det ukjente

+ Vi skal veere et &pent og innovativt
universitet med hgy kvalitet i
utdanning, forskning og kunstnerisk
utviklingsarbeid

¢

Helse
og velferd

&

Laring
for livet

+ Var felles retning skal preges av
ansvaret for baerekraftig omstilling Grgnn
omstilling
« Vi skal kjennetegnes av hgy trivsel

blant studenter og ansatte &) @

+ Energi, helse og velferd og leering Ptgodtimrings  Evipant
for livet er vare satsingsomrader ogarbeidsmilio  universitet
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Fleire blir eldre

Folkesetnad etter alder
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Kor mange hender treng me?

Framskriving av sysselsetting i helse og omsorg
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Helsebot i kunnskap

UiS vil posisjonere seg for helserelatert framtid

Medisin
Ny kurs for

~: Khrono 10 ar

Utfordringane i
helsesektoren Vil - ennmehar raa i, pitor m

helseforskinga rettast mot betre og ~ Eit rigid utdannin,

tarne seg Opp 1 Are eftektiv ressursbruk, ikkje godt nok il
. helsetenesteforsking og

som Kjem tenesteinnovasion

Eilenge varsla Klaus Mohn

samfunnsutfordring er at aldri
av folkesetnaden vil auke pres. rustisers
péhelsesektoren. Om ingentin sondag 06. november 2022 - 11:30

skjer, vil alt bli verre. @ @ =)

Noset me var it tlat Hglonellommisione:

berretyiastste 4 T menst ceiog e
inngrep som hover seg for avoret i utfordringa. sk
DL o

rektor ved Uss, 4
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HELSETEKNOLOGI
0G SIMULERING

BAEREKRAFT

TVERRFAGLIGHET

= MORGENBLADET

: > Systemetav helserelaterte
helseforskinga: rofesjonsutdanningar er me

Behovet for helsetenester veks rast - for revisjon

treng, skriv Klaus Mohn.

ystem inviter A mMe forska nok
ng, fleksib GJESTEKOMMENTAR: Ny kunnskap |

Kommentar Kommentar v

Kor mange hender treng
helsetenesta?

Helsebot i kunnskap — 8 GJESTEKOMMENTAR: Utvikiing og bruk
av ny kunnskap kan lette bera for tilsette
og gje ei betre helseteneste.

Kommentar Kommentar v

og forbetring, som er det helsesckto avgrensa verdi om han ikkje vert tek NN N - -
bruk, og det utan forseinking.

Ved SEARCH-senteret i Sandnes motast hut
og veterinzermedisin og utviklar bade ny kur
g nye metodar - gjennom til demes Kirurgi
bedoude grisar. Foto: Philip Abramowski / N

Nei, vi viltrenge fleire sysselsette i
helsevesenet, skriv Kiaus Mohn. Han

) 2 Kiaus womn

B3t ) oo o pofessor Unversictet (@Y A Klaus Mo

Stavanger T Rektor og professor, Universitetet i
Y stavanger

Publisert: . febry smmm—

Strategi 2030

Helse og velferd

UiS skal vere eit leiande universitet
for utvikling av framtidas helse- og
velferdstenester gjennom innovasjon
og tverrfagleg samarbeid
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Medisin, helsefag og velferd
Rolla for UiS og Helsevitskapleg fakultet

Utdanningane
Forskinga
Innovasjon
HV-bygg

Vegen vidare? — Samarbeid!
Sgr-Rogaland, Vestland(et) og resten av Noreg
Universitetet

Universitetssjukehuset

Kommunane

Nzeringslivet

Politikare, innbyggarane og frivilligheita
Den rogalandske dugnads&nden

OY%aniseri/;g

Senter for ei berekraftig

avedey, (beidsg;,
helseteneste o= Nty
=
Stikkord for FoU-aktivitet: g
« Tiltak for 3 spara personell

(digitale helsetenester)

« Begrensande val
(etikk, prioritering)

« Helseinformatikk
(KI, teknologi, analyse)
 Deltakande pasient og
livsmeistring
 Helsefremmande samfunn Olgitalisertt® /rompeta

« Eitt helsevesen — samhandling

el
n Toriterin®
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HelseCampus

Utvikle kunnskap og tjenester

til det beste for innbyggernes helse
Teste og implementere
helseteknologiske Igsninger

Drive fremragende undervisning
ved hjelp av simuleringspedagogikk
Utvikle og styrke helserelatert
neaeringsliv

Skape mgteplasser for
erfaringsutveksling, samarbeid og
dialog

Medisinsk ressursgruppe 2023 -

» Samarbeid medisinsk fakultet UiB

« Styrke medisinsk kompetanse ved UIS (FoU-stillinger)

+ Utdanningene

= Akuttmedisin, simulering, helseteknologi, helsetjenesteforskning,
samhandling, primaerhelsetjenesten, globale helseutfordringer........

» PhD programmet (kvantitativ metode)

» Tverrfakultzert samarbeid (TekNat, SV, HHUIS mfl)

 Forskning, innovasjon og nyskaping i regionen

 Forskningsgruppe for medisinsk vitenskap, teknologi, statistikk og
pedagogikk? Skape et hjem med en leder og koordinator
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